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Пояснительная записка
	Программа воспитательной работы лагеря дневного пребывания разработана в соответствии со следующими нормативными правовыми документами:
1. Конвенция ООН о правах ребенка;
2. Конституция РФ;
3. Федеральный закон «Об основных гарантиях прав ребенка в Российской Федерации» от 24.07.98 г. № 124-ФЗ;
4. Трудовой кодекс Российской Федерации от 30.12.2001 г. № 197-ФЗ;
5. Федеральный закон «О внесении изменений и дополнений в закон РФ «О защите прав потребителей и кодекс РСФСР «Об административных
нарушениях» от 09.01.96 г. № 2-ФЗ;
6. Постановление Главного государственного санитарного врача Российской Федерации СанПиН 2.4.4.2599-10 от 19.04.2010г. №25 «Гигиенические требования к устройству, содержанию и организации режима в оздоровительных учреждениях с дневным пребыванием детей в период каникул»;
7. Устав МАУ ДО «ДШИ «Гармония» 
8. Правила внутреннего распорядка летнего оздоровительного лагеря с дневным пребыванием детей на базе ДШИ; 
9. Правила техники безопасности и охраны труда, пожарной безопасности;

Федерального закона от 28.12.2024 № 543-ФЗ «О внесении изменений в Федеральный закон "Об основных гарантиях прав ребенка в Российской Федерации"
Программа создана с целью Организации в период летних каникул досуга, отдыха и оздоровления, способствующих укреплению здоровья детей, их физическому и духовному развитию, удовлетворению возрастных и индивидуальных потребностей, развитию разносторонних способностей, социального опыта в целом.
Программа предусматривает приобщение детей и подростков к российским традиционным духовным ценностям, включая культурные ценности своей этнической группы, правилам и нормам поведения в российском обществе.
Ценности Родины и природы лежат в основе патриотического направления воспитания.
Ценности человека, дружбы, семьи, сотрудничества лежат в основе духовно-нравственного и социального направлений воспитания.
Ценность знания лежит в основе познавательного направления воспитания.
Ценность здоровья лежит в основе направления физического воспитания.
Ценность труда лежит в основе трудового направления воспитания.
Ценности культуры и красоты лежат в основе эстетического направления воспитания.
Программа включает три раздела: целевой; содержательный; организационный.





Раздел I. ЦЕННОСТНО-ЦЕЛЕВЫЕ ОСНОВЫ ВОСПИТАНИЯ
Нормативные ценностно-целевые основы воспитания детей в лагере дневного пребывания определяются содержанием российских гражданских (базовых, общенациональных) норм и ценностей, основные из которых закреплены в Конституции Российской Федерации. 
С учетом мировоззренческого, этнического, многообразия российского общества ценностно-целевые основы воспитания детей включают духовно-нравственные ценности культуры народов России, реализуемого на добровольной основе, в соответствии с мировоззренческими и культурными особенностями и потребностями родителей (законных представителей) несовершеннолетних детей. 
Воспитательная деятельность в лагере дневного пребывания реализуется в соответствии с приоритетами государственной политики в сфере воспитания, зафиксированными в Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года. Приоритетной задачей Российской Федерации в сфере воспитания детей является развитие высоконравственной личности, разделяющей российские традиционные духовные ценности, обладающей актуальными знаниями и умениями, способной реализовать свой потенциал в условиях современного общества, готовой к мирному созиданию и защите Родины.
1.1 Задачи воспитания:
1. Организация разнообразной досуговой деятельности;
2. Развитие творческих способностей, создание условий для самореализации каждого ребенка;
3. Воспитание культуры поведения;
4. Расширение кругозора через различные формы досуговой деятельности;
5. Преодоление разрыва между физическим и духовным развитием детей посредством игры, познавательной и трудовой деятельности;
6. Создание условий для развития лидерских качеств у детей.

1.2. Принципы воспитательной деятельности:
Воспитательная деятельность в лагере дневного пребывания основывается на следующих принципах:
Принцип гуманизации отношений.
Построение всех отношений на основе уважения и доверия к человеку, на стремлении привести его к успеху. Через идею гуманного подхода к ребенку, родителям, сотрудникам лагеря необходимо психологическое переосмысление всех основных компонентов педагогического процесса.
Принцип соответствия типа сотрудничества психологическим возрастным особенностям учащихся и типу ведущей деятельности.
Результатом деятельности воспитательного характера в летнем оздоровительном лагере является сотрудничество ребенка и взрослого, которое позволяет участникам смены почувствовать себя творческой личностью.
Принцип дифференциации воспитания.
Дифференциация в рамках летнего оздоровительного лагеря предполагает:
· отбор содержания, форм и методов воспитания в соотношении с индивидуально-психологическими особенностями детей;
· создание возможности переключения с одного вида деятельности на другой в рамках целого дня;
· взаимосвязь всех мероприятий в рамках тематики целого дня;
· активное участие детей и подростков во всех видах деятельности в течение дня.
Принцип гармонизации сущностных сил ребёнка, его интеллектуальной, физической, эмоционально-волевой сфер с учётом его индивидуальных и возрастных особенностей.
Этот принцип может быть реализован при следующих условиях:
· вариантности выбора способа реализации в различных видах деятельности;
· сочетание форм работы, учитывающих возрастные особенности детей;
· постоянной коррекции воздействий на каждого ребёнка с учётом изменений, происходящих в его организме и психике.
Принцип интегративно-гуманитарного подхода.
Этот принцип определяет пять «граней»:
· грань личностного восприятия («это затрагивает или может затрагивать лично меня»);
· грань сопричастности («этого достигли ребята, это им нужно – значит, это доступно и нужно мне»);
· грань глобального восприятия («это нужно знать всем – значит это важно и для меня; это относится к общечеловеческим ценностям»);
· грань ориентации на консенсус («Я признаю за другим право иметь свою точку зрения, я могу поставить себя на место других, понять их проблемы»);
· грань личной ответственности («я отвечаю за последствия своей деятельности для других людей и для природы»).
Принцип уважения и доверия.
Этот принцип может быть реализован при следующих условиях:
· добровольного включения ребёнка в ту или иную деятельность;
· доверие ребёнку в выборе средств достижения поставленной цели, в основном на вере в возможность каждого ребёнка и его собственной вере в достижении негативных последствий в процессе педагогического воздействия;
· в учёте интересов учащихся, их индивидуальных вкусов

1.3. Основные направления воспитания 
Практическая реализация цели и задач воспитания осуществляется в рамках следующих направлений воспитательной работы:
- гражданское воспитание, формирование российской гражданской идентичности, принадлежности к общности граждан Российской Федерации, к народу России как источнику власти в российском государстве и субъекту тысячелетней Российской государственности, знание и уважение прав, свобод и обязанностей гражданина Российской Федерации;
- воспитание патриотизма, любви к своему народу и уважения к другим народам России, формирование общероссийской культурной идентичности;
- духовно-нравственное развитие и воспитание обучающихся на основе духовно-нравственной культуры народов России, традиционных религий народов России, формирование традиционных российских семейных ценностей; 
- эстетическое воспитание: формирование эстетической культуры на основе российских традиционных духовных ценностей, приобщение к лучшим образцам отечественного и мирового искусства;
- экологическое воспитание: формирование экологической культуры, ответственного, бережного отношения к природе, окружающей среде на основе российских традиционных духовных ценностей;
- трудовое воспитание: воспитание уважения к труду, трудящимся, результатам труда (своего и других людей), ориентации на трудовую деятельность, получение профессии, личностное самовыражение в продуктивном, нравственно достойном труде в российском обществе, на достижение выдающихся результатов в труде, профессиональной деятельности;
- физическое воспитание и воспитание культуры здорового образа жизни и безопасности: развитие физических способностей с учетом возможностей и состояния здоровья, формирование культуры здорового образа жизни, личной и общественной безопасности;

Раздел II. СОДЕРЖАНИЕ, ВИДЫ И ФОРМЫ
ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ

Достижение цели и решение задач воспитания осуществляется в рамках всех направлений деятельности лагеря дневного пребывания. Содержание, виды и формы воспитательной деятельности представлены в соответствующих модулях.
ИНВАРИАНТНЫЕ МОДУЛИ
2.1. Модуль «Будущее России»
[bookmark: _Hlk100849328]Направлен на формирование сопричастности к истории, географии Российской Федерации, ее этнокультурному, географическому разнообразию, формирование национальной идентичности.










2.2. Модуль «Ключевые мероприятия детского лагеря»
Ключевые мероприятия – это главные традиционные мероприятия лагеря дневного пребывания, в которых принимает участие большая часть детей.

2.3. Модуль «Отрядная работа»
Воспитатель/вожатый организует групповую и индивидуальную работу с детьми вверенного ему временного детского коллектива – отряда. Временный детский коллектив или отряд – это группа детей, объединенных в целях организации их жизнедеятельности в условиях лагеря дневного пребывания.
Для эффективного использования воспитательного потенциала отрядной работы необходимо учитывать особенности временного детского коллектива:
- Коллектив функционирует в течение короткого промежутка времени. 
Отрядная работа строится с учетом закономерности развития временного детского коллектива (роста межличностных отношений) и логики развития лагерной смены.
Реализация воспитательного потенциала отрядной работы предусматривает:
- планирование и проведение отрядной деятельности;
- поддержку активной позиции каждого ребенка, предоставления им возможности обсуждения и принятия решений, создания благоприятной среды для общения; доверительное общение и поддержку детей в решении проблем, конфликтных ситуаций;
- организацию интересных и полезных для личностного развития ребенка совместных дел, позволяющих вовлекать в них детей с разными потребностями, давать им возможности для самореализации, устанавливать и укреплять доверительные отношения, стать для них значимым взрослым, задающим образцы поведения; вовлечение каждого ребенка в отрядные дела и общелагерные мероприятия в разных ролях: сценаристов, постановщиков, исполнителей, корреспондентов и редакторов, ведущих, декораторов и т.д.;
- формирование и сплочение отряда (временного детского коллектив) через игры, тренинги на сплочение и командообразование,  
- принятие совместно с детьми законов и правил отряда, которым они будут следовать в лагере, а также символов, названия, девиза, эмблемы, песни, которые подчеркнут принадлежность именно к этому конкретному коллективу; 
- диагностику интересов, склонностей, ценностных ориентаций, выявление лидеров, аутсайдеров через наблюдение, игры, анкеты;
- аналитическую работу с детьми: анализ дня, анализ ситуации, мероприятия, анализ смены, результатов; 
- поддержка детских инициатив и детского самоуправления
- сбор отряда: организационный сбор, утренний информационный сбор отряда и др.; 




2.4. Модуль «Коллективно-творческое дело (КТД)»
КТД как особый тип формы воспитательной работы, как социальная деятельность детской группы, направленная на создание нового продукта (творческого продукта) разработаны и названы так И.П. Ивановым. Основу данной методики составляет коллективная творческая деятельность, предполагающая участие каждого члена коллектива во всех этапах организации деятельности от планирования до анализа.
Это форма организации деятельности группы детей, направленная на взаимодействие коллектива, реализацию и развитие способностей ребенка, получение новых навыков и умений, при которой вожатые и воспитатели действуют как старшие помощники и наставники детей. КТД могут быть отрядными и общелагерными.
Различаются следующие виды КТД по направленности деятельности: трудовые, познавательные, художественные, экологические, досуговые, спортивные. Каждый вид коллективного творческого дела обогащает личность определенным видом общественного ценного опыта.

2.5. Модуль «Самоуправление»
Реализация воспитательного потенциала системы детского самоуправления направлена на развитие коммуникативной культуры детей, инициативности и ответственности, формирование навыков общения и сотрудничества, поддержку творческой самореализации детей. 
Самоуправление формируется с первых дней смены, то есть в организационный период.
На уровне детского лагеря: самоуправление в детском лагере может складываться из деятельности временных и постоянных органов. К временным органам самоуправления относятся: деятельность дежурного отряда, работа творческих и инициативных групп, работа советов дела. Постоянно действующие органы самоуправления включают в себя: совет отряда, совет командиров отрядов, деятельность клубов, штабов. Высшим органом самоуправления является сбор (совет) лагеря, в ходе которого решаются основные вопросы жизнедеятельности лагеря, планируется работа, проходят выборы органов самоуправления, оценивается их работа.
На уровне отряда: через деятельность лидеров, выбранных по инициативе и предложениям членов отряда (командиров, физорганизаторов, культорганизаторов и др.), представляющих интересы отряда в общих делах детского лагеря, при взаимодействии с администрацией лагеря.
При формировании структуры отрядного самоуправления эффективным может оказаться применение метода чередования творческих поручений (ЧТП). 





2.6. Модуль «Детские объединения»
Детские объединения в лагере дневного пребывания является одним из основных видов деятельности и реализуется через:
- проведение мастер-классов по декоративно-прикладному творчеству, изобразительному искусству, хореографии, театральному искусству, цирковому исполнительству.
Реализация воспитательного потенциала предполагает:
- приобретение новых знаний, умений, навыков в привлекательной форме;
- развитие и реализация познавательного интереса;
- вовлечение детей в интересную и полезную для них деятельность, которая предоставит им возможность самореализоваться в ней, приобрести социально значимые знания, развить в себе важные для своего личностного развития.
- формирование и развитие творческих способностей.

2.7. Модуль «Здоровый образ жизни»
Модуль предполагает восстановление физического и психического здоровья в благоприятных природных и социокультурных условиях, освоение способов восстановления и укрепление здоровья, формирование ценностного отношения к собственному здоровью, способов его укрепления и т.п.
Основными составляющими здорового образа жизни являются: оптимальный уровень двигательной активности, рациональное питание, соблюдение режима дня, личная гигиена, соблюдение правил поведения, позволяющих избежать травм и других повреждений.
Система мероприятий в детском лагере, направленных на воспитание ответственного отношения у детей к своему здоровью и здоровью окружающих, включает:
- физкультурно-спортивных мероприятия: зарядка, спортивные соревнования, эстафеты, спортивные часы;
- спортивно-оздоровительные события и мероприятия на свежем воздухе
- тематические беседы, направленные на профилактику вредных привычек и привлечение интереса детей к занятиям физкультурой и спортом.
2.8. Модуль «Организация предметно-эстетической среды»
Окружающая ребенка предметно-эстетическая среда лагеря обогащает его внутренний мир, способствует формированию у него чувства вкуса и стиля, создает атмосферу психологического комфорта, поднимает настроение, предупреждает стрессовые ситуации, способствует позитивному восприятию ребенком лагеря дневного пребывания.
Реализация воспитательного потенциала предметно-эстетической среды предусматривает: 
- тематическое оформление интерьера помещений детского лагеря (вестибюля, коридоров, рекреаций, залов, лестничных пролетов и т.п.);
-оборудование отрядных мест, спортивных и игровых площадок, оздоровительно-рекреационных зон, позволяющих разделить территорию детского лагеря на зоны активного и тихого отдыха.
- оформление отрядных уголков, позволяющее детям проявить свои фантазию и творческие способности. Отрядный уголок – форма отражения жизнедеятельности отряда, постоянно действующая, информирующая и воспитывающая одновременно, вызывающая интерес и стимулирующая активность детей. В оформлении отрядного уголка принимает участие весь отряд.
- событийный дизайн – оформление пространства проведения событий (праздников, церемоний, творческих мероприятий, выставок, КТД, отрядных дел и т.п.);
- совместная с детьми разработка, создание и популяризация особой лагерной и отрядной символики (флаг, гимн, эмблема, логотип, элементы   костюма и т.п.);
- «места новостей» – оформленные места, стенды в помещениях, содержащие в доступной, привлекательной форме новостную информацию позитивного гражданско-патриотического, духовно-нравственного содержания, поздравления, афиши и т.п.;
- размещение регулярно сменяемых экспозиций творческих работ детей, демонстрирующих их способности, знакомящих с работами друг друга, фотоотчетов об интересных событиях в лагере дневного пребывания.


2.9. Модуль «Профилактика и безопасность»
Профилактика и безопасность – профилактика девиантного поведения, конфликтов, создание условий для успешного формирования и развития личностных ресурсов, способствующих преодолению различных трудных жизненных ситуаций и влияющих на повышение устойчивости к неблагоприятным факторам; 
Реализация воспитательного потенциала профилактической деятельности в целях формирования и поддержки безопасной и комфортной среды в лагере дневного пребывания предусматривает:
- физическую и психологическую безопасность ребенка в новых условиях;
- целенаправленную работу всего коллектива по созданию в лагере эффективной профилактической среды обеспечения безопасности жизнедеятельности как условия успешной воспитательной деятельности;
- разработку и реализацию разных форм профилактических воспитательных мероприятий: антиалкогольные, против курения, безопасность в цифровой среде, вовлечение в деструктивные группы в социальных сетях, безопасность дорожного движения, противопожарная безопасность, гражданская оборона, антитеррористическая, антиэкстремистская безопасность и т.д.;
- поддержку инициатив детей и воспитателей в сфере укрепления безопасности жизнедеятельности в лагере, профилактики правонарушений, девиаций, значимое общение, любовь, творчество.







ВАРИАТИВНЫЕ МОДУЛИ
2.10. Модуль «Работа с родителями»
Работа с родителями или законными представителями осуществляется в рамках следующих видов и форм деятельности: 
На групповом уровне: 
- родительские собрания, на которых обсуждаются вопросы возрастных особенностей детей, формы и способы доверительного взаимодействия родителей с детьми.
-  родительские группы в социальных сетях, на которых обсуждаются интересующие родителей вопросы.   
На индивидуальном уровне:
- работа специалистов по запросу родителей для решения острых конфликтных ситуаций;
- индивидуальное консультирование c целью координации воспитательных усилий педагогов и родителей.
                                     2.11. Модуль «Цифровая среда воспитания»
Цифровая среда воспитания предполагает следующее:
- формирование культуры информационной безопасности, информационной грамотности, противодействие распространению идеологии терроризма и экстремизма;
- освещение деятельности лагеря дневного пребывания в официальных группах и в социальных сетях.
Раздел III. АНАЛИЗ ВОСПИТАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА

            3.1. Анализ воспитательного процесса и результатов воспитания
Основным методом анализа воспитательного процесса в лагере дневного пребывания является самоанализ воспитательной работы, который проводится с целью выявления основных проблем и последующего их решения.
















3.2.Основные направления анализа воспитательного процесса:
Основные направления анализа воспитательного процесса:
1. Результаты воспитания, социализации и саморазвития детей. 
Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является динамика личностного развития детей в отряде за смену. 
Главный инструмент – педагогическое наблюдение. Очень важно фиксировать личностные изменения.
Важную роль играет аналитическая работа с детьми, которая помогает им оценить и понять приобретенный в лагере опыт, зафиксировать изменения, наметить дальнейшие планы по саморазвитию. 
2. Состояние организуемой в  лагере совместной деятельности детей и взрослых.
Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является наличие в детском лагере интересной, событийно насыщенной и личностно развивающей совместной деятельности детей и взрослых. 
Важную роль играет аналитическая работа с детьми, которая помогает им оценить и понять приобретенный в лагере опыт, зафиксировать изменения, наметить дальнейшие планы по саморазвитию. 
Методы анализа, которые могут использоваться в лагере дневного пребывания: 
1. Опрос участников воспитательного процесса. 
2.  Тестирование
3. Наблюдение, 
4. Игровые методы, 
5.  Метод самооценки.
Итогом самоанализа воспитательной работы является перечень выявленных проблем, над которыми предстоит работать  коллективу.





















Приложение

КАЛЕНДАРНЫЙ ПЛАН ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ ДЕТСКОГО ЛАГЕРЯ на 2026 год
МАУ ДО «ДШИ «Гармония»

Календарный план воспитательной работы детского лагеря составлен с целью конкретизации форм, видов воспитательной деятельности и организации единого пространства воспитательной работы детского лагеря.
План разделен на модули, которые отражают направления воспитательной работы детского лагеря в соответствии с Программой воспитания и определяет уровни проведения мероприятий.
Год посвящен - Защитникам Отечества и 80-летия Победы в Великой Отечественной войне 1941–1945 годов.  
	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Срок проведения
	Уровень проведения

	
	
	
	Всероссийский/
региональный
	Детский лагерь
	Отряд

	2.1. Модуль «Будущее России»

	1. 1
	1 июня - День защиты детей
	01.06.2026
	
	+
	

	2. 2
	12 июня - День России
	11.06. 2026
	
	+
	

	3. 3
	22 июня - День памяти и скорби.
	22.06.2026
	
	+
	

	4. 4
	Конкурс рисунков« А мы с тобой войны не знали»
	15.06.2026
	
	+
	

	5. 5
	Беседа «Я – гражданин России»
	11.06.2026
	
	+
	

	2.2. Модуль «Ключевые мероприятия детского лагеря»

	6. 6
	Торжественное открытие и закрытие смены
	01.06.2026
22.06.2026
	
	+
	

	7. 7
	Исполнение гимна Российской Федерации
	ежедневно
	
	+
	

	8. 8
	Тематические и спортивные
праздники, конкурсы и конкурсно-игровые программы, спортивные праздники, творческие мастерские, интерактивные программы
	ежедневно
	
	+
	

	2.3. Модуль «Отрядная работа»

	9. 9
	Планирование и проведение отрядной деятельности
	В течение смены
	
	+
	Воспитатели отряда

	10. 10
	Участие в общелагерных мероприятиях
	В течение смены
	
	+
	Воспитатели отряда

	11. 11
	Формирование и сплочение через игры, тренинги на сплочение и командобразование
	В течение смены
	
	+
	Воспитатели отряда

	12. 12
	Принятие законов и правил отряда, а также символов, названия, девиза, эмблемы, песни
	В течение смены
	
	+
	Воспитатели отряда

	13. 13
	Аналитическая работа с детьми: анализ дня, анализ ситуации, мероприятия, анализ смены, результатов
	В течение смены
	
	+
	Воспитатели отряда

	14. 14
	Проведение огоньков: огонек знакомства, огонек по итогам дня, огонек прощания
	В течение смены
	
	
	Воспитатели отряда

	2.4. Модуль «Коллективно-творческое дело (КТД)»

	15. 15
	 Открытие  лагерно смены 
	03.06.2026
	
	+
	

	16. 16
	Игровая программа «Добро пожаловать в лагерь 
	03.06.26
	
	+
	

	17. 17
	Театральный бум «Пеппи Длинный чулок»
	02.06.26
	
	+
	

	18. 18
	Творческая встреча «Знакомьтесь,  это – мы!»
	04.06.26
	
	+
	

	19. 19
	Литературно-игровой час «День русского языка и Пушкинской поэзии…»
	05.06.26
	
	+
	

	2.5. Модуль «Самоуправление»

	20. 20
	Выборы совета отряда (командир отряда, физорганизатор, культорганизатор, корреспондент и др.)
	В течение смены
	
	+
	

	21. 21
	Организация деятельности дежурного отряда
	В течение смены
	
	+
	

	22. 22
	Заседания совета отряда
	В течение смены
	
	+
	

	2.6. Модуль «Детские объединения»

	23. 23
	Деятельность мастер классов: хореография, ДПТ, театральное искусство, цирковое исполнительство и.т.п.
	В течение смены
	
	+
	

	2.7. Модуль «Здоровый образ жизни»

	24. 24
	Физкультурно-спортивные мероприятия: зарядка, спортивные соревнования, эстафеты, спортивные часы
	В течение смены
	
	+
	

	25. 25
	Спортивно-оздоровительные события и мероприятия на свежем воздухе
	В течение смены
	
	+
	

	26. 26
	Тематические  беседы, направленные на профилактику вредных привычек и привлечение интереса детей к занятиям физкультурой и спортом
	В течение смены
	
	+
	

	2.8. Модуль «Организация предметно-эстетической среды»

	27. 27
	Оформление отрядных уголков
	В течение смены
	
	+
	

	28. 28
	Событийный дизайн – оформление пространства проведения событий (праздников, церемоний, выставок, отрядных дел и т.п.)
	В течение смены
	
	+
	

	29. 29
	Разработка, создание и популяризация лагерной и отрядной символики (флаг, гимн, эмблема, логотип, элементы костюма и т.п.)
	В течение смены
	
	+
	

	30. 30
	Размещение экспозиций творческих работ детей, фотоотчетов об интересных событиях детском лагере
	В течение смены
	
	+
	

	2.9. Модуль «Профилактика и безопасность»

	31. 31
	Инструктажи по технике безопасности, профилактике детского дорожно-транспортного травматизма, пожарной безопасности, правила поведения на воде.
	В течение смены
	
	+
	

	32. 32
	Тематические беседы, направленные на обеспечение безопасной среды
	В течение смены
	
	+
	

	2.10. Модуль «Работа с родителями»

	33. 33
	Проведение родительского собрания
	[bookmark: _GoBack]19.05. 2026
	
	+
	

	34. 34
	Индивидуальное консультирование c целью координации воспитательных усилий воспитателей и родителей
	По запросу
	
	+
	

	2.11. Модуль «Цифровая среда воспитания»

	35. 35
	Формирование культуры информационной безопасности, информационной грамотности, противодействие распространению идеологии терроризма и экстремизма
	В течение смены
	
	+
	

	36. 36
	Освещение деятельности лагеря в официальных группах и в социальных сетях
	В течение смены
	
	+
	








